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COMMISSIONE GIUDICATRICE
ESTRATTO
VERBALE N. 4 del 25.08.2022 - PROVA ORALE E GRADUATORIA FINALE

BANDO DI CONCORSO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO, DI ISTRUTTORE DIRETTIVO ASSISTENTE SOCIALE CAT. D1
PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE (GU N.44 DEL
3-6-2022).

Vengono proposte da parte della Commissione n. 3 Tracce, firmate digitalmente in formato PADES dal Presidente della
Commissione, contenenti n. 2 quesiti e n. 1 testo in lingua inglese per la prova informatica e lingua straniera, che vengono allegate
al presente verbale.

La Commissione stabilisce di concedere n. 20 minuti complessivi per ciascun candidato ripartito in un massimo di 15 minuti per
I’esposizione delle domande e n. 5 minuti per I’idoneita informatica e lingua straniera.

La Commissione, recatasi nella sala degli esami presso la sala consiliare del Comune alle ore 16.10 circa appositamente destinata
e aperta al pubblico, procede all'identificazione dei concorrenti che si sono presentati — regolarmente ammessi a sostenere la prova
orale.

Preliminarmente la commissione ricorda i criteri e le modalitd di valutazione della prova orale come stabiliti in sede di
insediamento e riportati nel verbale n. 1/2022:

a) il punteggio massimo assegnabile complessivamente per gli esami ¢ di punti 60/60;

b) il punteggio per le prove di esame € ripartito come segue:
— prima prova scritta punti 30;
— prova orale punti 30;

c) per ottenere I'ammissione all'esame orale i candidati dovranno ottenere nella prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21/30;

d) il punteggio minimo da conseguirsi nell'esame orale per considerare superata la prova viene fissato in punti 21/30;

e) il punteggio complessivo delle prove di esame & dato dalla votazione conseguita nella prova orale sommata a quella della
prova scritta;

f) per quanto riguarda ’accertamento delle conoscenze informatiche e delle lingue straniere si provvedera come segue: apertura
di un file testo word e formattazione testo in lingua straniera da leggere e tradurre. Tale accertamento comportera
esclusivamente un giudizio di idoneita.

CRITERI E MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE PROVE CONCORSUALI Al FINI DELL'ASSEGNAZIONE DEI
PUNTEGGI DA ATTRIBUIRE:

- per la prova orale i criteri di valutazione saranno i seguenti:

1) conoscenza specifica degli argomenti: fino a Punti 20 (sub-punteggi: ASSENTE: 4-6, SCARSA E FRAMMMENTARIA: 8,
INCOMPLETA E SUPERFICIALE: 10, GENERICA MA ESSENZIALE: 12, COMPLESSIVAMENTE ADEGUATA PUR
CON QUALCHE CARENZA: 14, ADEGUATA E PRECISA: 16, AMPIA PRECISA EFFICACE: 18-20);

2) appropriatezza espositiva, capacita di sintesi e proprieta nell’uso del linguaggio tecnico giuridico: fino a Punti 5 (sub-punteggi:
NON ADEGUATA: 1, SUFFICIENTE: 2, BUONA: 3, DISTINTA: 4, OTTIMA: 5);

3) attitudine al ruolo ed alle relazioni: fino a Punti 5 (sub-punteggi: NON ADEGUATA: 1, SUFFICIENTE: 2, BUONA: 3,
DISTINTA: 4, OTTIMA: 5).
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Al termine della seduta, la commissione consegna l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati,
che sara affisso nella sede degli esami.

Conseguentemente la Commissione dispone affinché tutti gli atti relativi al concorso svoltosi, siano trasmessi all'Amministrazione
per i provvedimenti di competenza.
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